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Campagne d’emplois 2026 – session complémentaire 

Enseignants du second degré 
    
 
 

Discipline : Anglais 

Profil synthétique : 

- Formation initiale des étudiant.e.s inscrit.e.s en Masters Métiers de 
l’Enseignement, de l’Éducation et de la Formation (MEEF) – 1er et 2d degré  

- Formation continue des enseignant.e.s néo-titulaires et titulaires 
 

Composante, service ou 
département : 

INSPE de l’Académie de Lyon, Université Claude Bernard Lyon1 

Rattachement au site de Saint Etienne  
 
ENSEIGNEMENT ET MISSION : 
 
Le.la candidat.e retenu.e interviendra en formation initiale dans les Masters préparant aux métiers de l’enseignement du 1er 
degré et du 2d degré, sur le site Inspé de Lyon, et contribuera principalement à la formation des professeur.e.s des écoles et  
des professeur.e.s de collège et lycée : 
 

Les enseignements et missions à assurer sont les suivants : 
- Maîtrise de la langue 
- Didactique de la discipline  
- Pédagogie de la discipline 
- Compétences professionnelles en vue des épreuves d’écrit et d’oral du concours 
- Déontologie liée à l’enseignement scolaire, au système éducatif dans le cadre de l’exercice du fonctionnaire de 

l’état 
 

Accompagnement et suivi des stages professionnels dans le cadre du tutorat mixte et des mémoires dans le cadre de 
l’analyse des pratiques professionnelles 
 

Le.la candidat.e retenu.e pourra intervenir en formation continue ponctuellement : 
- Contribution à la formation des enseignants néo-titulaires de l’académie de Lyon (1er et 2d degré)  
- Contribution à la formation continue des enseignants de l’académie de Lyon (1er et 2d degré) 

 

Il.elle sera sollicité.e pour intervenir dans différents parcours, auprès des publics suivants : professeurs des écoles, 
professeurs de collège et lycée (anglais non-spécialiste), et éventuellement des professeurs de lycée professionnel, et des 
conseillers principaux d’éducation.  
 

Mission supplémentaire :  
Prise en charge à terme de responsabilités dans la gestion pédagogique, coordination disciplinaire, implication dans le 
fonctionnement de la composante 
 

CONNAISSANCES et COMPETENCES valorisées : 
- Connaissance des programmes d’enseignement de l’anglais à l’école primaire, au collège/lycée 
- Expérience en didactique et pédagogie de l’anglais 
- Solides compétences du numérique pédagogique adapté aux langues vivantes 
- Expérience approfondie et récente de l’enseignement en collège/lycée 
- Travaux en didactique, innovations reconnues et participation à des équipes académiques 
- Expérience de l’accompagnement d’enseignant (tutorat de stagiaire, par exemple), et de la formation (actions de 

formation continue, formation en établissement…) 
- Compétences avérées dans le domaine de la formation des enseignant.e.s et/ou des adultes 
- Compétences avérées de conduite de projets interdisciplinaires 
- Compétences avérées de travail en équipe et d’adaptation aux évolutions du système de formation, en particulier   en 

termes d’ouverture sur la dimension universitaire de la formation par la recherche et de formation à distance  
 
Contact profil du poste : Angeline Durand-Vallot, angeline.durand-vallot@univ-lyon1.fr 
Contact administratif :  inspe-rh@univ-lyon1.fr 
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