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Université Claude Bernard Lyon 1

Campagne d’emplois 2026 — session complémentaire

Enseignants du Second Degré

Discipline Francais-Lettres

Formation des étudiant.e.s de Master (et éventuellement Licence) Métiers de
Profil synthétique : I’Enseignement, de 'Education et de la Formation, mentions 2" degré et 1°" degré ;
Formation continue des enseignant.e.s néo-titulaires et titulaires du 2" et du 1°" degré

INSPE de I’Académie de Lyon, Université Claude Bernard Lyon1

C te:
omposante Rattachement au site du Rhone (Lyon)

ENSEIGNEMENTS ET MISSIONS

En formation initiale :

e Formation initiale des enseignants de collége et lycée en didactique du francais et de la littérature ; préparation aux
épreuves didactiques et professionnelles du CAPES (en Master puis éventuellement en Licence dans le cadre de la
réforme de la formation) ;

e Formation initiale des enseignants du premier degré en didactique du francais et de la littérature, notamment sur les
enjeux suivants : préparation aux épreuves écrites et orales de frangais du CRPE (en Master puis éventuellement en
Licence dans le cadre de la réforme de la formation) ; socle disciplinaire et didactique pour I'enseignement du
francais et de la littérature a I'école primaire ;

e Analyse de situation professionnelle, en college et lycée et a I'école primaire ;

e Tutorat des contractuel.le.s M2C, tutorat mixte pour les stagiaires alternant.e.s, en collége et lycée et a I'école
primaire

En formation continue :
Interventions auprés des enseignant.e.s de college et lycée et du 1°" degré au sein de différents types de formations
disciplinaires et didactiques

PUBLICS : le.la candidat.e recruté.e est susceptible d’intervenir aupres des publics suivants :
e Etudiant.e.s et stagiaires en Master (et éventuellement Licence) MEEF 2" degré ;
e Professeur.e.s stagiaires en college et lycée ;
e Enseignant.e.s néo-titulaires et titulaires en college et lycée
e Etudiant.e.s et stagiaires en Master (et éventuellement Licence) MEEF 1¢" degré ;
e Professeur.e.s stagiaires en école primaire ;
¢ Enseignant.e.s néo-titulaires et titulaires en école primaire

CONNAISSANCES et COMPETENCES VALORISEES

e Connaissances disciplinaires et didactiques solides dans les différents domaines de I’'enseignement du frangais et de la
littérature en collége et lycée, ainsi que des programmes pour ces niveaux d’enseignement ;

e Expérience d'enseignement en college et lycée ;

e Connaissances disciplinaires et didactiques dans les différents domaines de I'enseignement du francais a I'école
primaire (langage oral, lecture, écriture, langue, littérature); connaissance des programmes pour ce niveau
d’enseignement ;

e Capacités d’engagement et de collaboration en équipe; capacités d'adaptation aux évolutions du systéme de
formation (changements de publics, évolution des modalités, des contenus) ;

e Expérience en formation d’adultes et formation de formateur.rice.s ;

e Expérience dans le pilotage de dispositifs de formation (organisation et contenus) ;

e Compétences dans les usages du numérique y compris Formation a Distance ;

e Un diplome de Doctorat, de Master ou 'inscription dans un parcours de Master constituera un atout supplémentaire
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mailto:hubert.voignier@univ-lyon1.fr
mailto:inspe-rh@univ-lyon1.fr

